
  
 
 

แบบเสนอประวัติและขอมูล 
ของผูไดรับการเสนอช่ือเขารับการสรรหาเพ่ือดํารงตําแหนง 

ประธานคณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
---------------------------- 

 
๑. ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว).............................................................................. ชื่อสกุล................................................................................. 

    ชั้นยศ .................................................................... ตําแหนงทางวิชาการ ................................................................................................. 
 

๒. วัน/เดือน/ปเกิด ................................................................... อาย ุ............ ป  
 

๓. ประวัติการศึกษา  
 ระดับปริญญาตรี .................................................................................................................................................................................................. 
 ระดับปริญญาโท .................................................................................................................................................................................................. 
 ระดับปริญญาเอก ................................................................................................................................................................................................ 
 วุฒิอ่ืน ๆ (โปรดระบ)ุ  ......................................................................................................................................................................................... 
 
๔. ตําแหนงหนาท่ีปจจุบัน (ระบุไมเกิน ๓ ตําแหนง) 
 ๔.๑  .......................................................................................................................................................................................................................... 
 ๔.๒  .......................................................................................................................................................................................................................... 
 ๔.๓  .......................................................................................................................................................................................................................... 
 
๕. ตําแหนงหนาท่ีสําคัญในอดีต (ระบุไมเกิน ๓ ตําแหนง) 
 ๕.๑  .......................................................................................................................................................................................................................... 
 ๕.๒  .......................................................................................................................................................................................................................... 
 ๕.๓  .......................................................................................................................................................................................................................... 
 
๖. มีความรูความเชี่ยวชาญดานใดดานหนึ่งหรือหลายดาน ดังตอไปนี้  (ระบุไดมากกวา ๑ ดาน) 

   การศึกษา   มนุษยศาสตร  

    สังคมศาสตร   วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

    กฎหมาย   การงบประมาณและการเงิน  

    การปกครองสวนทองถ่ิน   การศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม  

    การบริหารงานบคุคล      

    ดานอ่ืนๆ  (โปรดระบุ) ....................................................................................................................... 
 
 
 
 

 
ติดรูปถาย 

ขนาด  ๑ น้ิว 
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 ขอรับรองวาขอมูลขางตนเปนความจริงทุกประการ 
 

  เสนอโดยคณะบุคคล (ระบชุื่อคณะบุคคล)  ................................................................................................. 
        
  ลงชื่อ ............................................................................................................. 
                           (........................................................................................................) 
      ตําแหนง ......................................................................................................... 
          ................./................................/....................  
 
 

   เสนอโดยสวนงาน (ระบชุื่อสวนงาน)  ........................................................................................................ 
 
  ลงชื่อ ............................................................................................................. 
                           (........................................................................................................) 
      ตําแหนง ......................................................................................................... 
          ................./................................/....................  
 
 

  เสนอโดยบุคคล  ลงชื่อ   ....................................................................................................... 
                 (.................................................................................................) 
     ตําแหนง ..................................................................................................... 
          ................./................................/....................  
 
 

 หมายเหตุ  การเสนอชื่อบุคคลในนามคณะบุคคล หรือสวนงาน ใหแนบรายงานการประชุมการพิจารณากลั่นกรอง 
  บุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อ ของคณะกรรมการประจําสวนงาน หรือคณะกรรมการบริหารสวนงาน หรือ 
  ท่ีประชุมคณะบุคคลนั้น  มาพรอมแบบเสนอประวัติและขอมูลของผูไดรับการเสนอชื่อดวย 


