
ประกาศมหาวิทยาลัยสวนดุสิต
เรื่อง มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในมหาวิทยาลัยสวนดุสิต

___________________________

ดวยมหาวิทยาลัยสวนดุสิตตระหนักถึงความสําคัญของการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยใหเกิดคุณธรรมและ
ความโปรงใสภายในหนวยงาน จึงไดกําหนดมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
โดยมีรายละเอียดดังน้ี
             1. หน่วยงานของมหาวิทยาลัยที่เก่ียวข้องให้ถือปฏิบัติ ดังน้ี

1.1 หนวยงานควรตระหนักถึงความสําคัญของการเผยแพรขอมูลขาวสารใหผูมีสวน
ไดสวนเสียภายใน และผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก รับทราบการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะขอมูลการใช
จายงบประมาณของมหาวิทยาลัยและหนวยงาน การจัดซื้อจัดจาง หรือการจัดหาพัสดุ แผนปฏิบัติการและผลการ
ดําเนินงานดานการปองกันการทุจริต เปนตน

1.2 หนวยงานที่ปฏิบัติงาน/ใหบริการ ใหจัดทําคูมือการปฏิบัติงานและเผยแพรคูมือการปฏิบัติงาน เพ่ือ
ใหผูรับบริการ ไดรับรูวิธีการ/ขั้นตอนการปฏิบัติงานของหนวยงาน และผูปฏิบัติงาน/ใหบริการตองปฏิบัติงานตามคูมือ
อยางเครงครัดและใหบริการแกผูรับบริการอยางเทาเทียมกัน

1.3 หนวยงานที่ปฏิบัติงาน/ใหบริการ ควรปรับปรุงและพัฒนาการปฏิบัติงานโดยคํานึงถึงประโยชนสูง
สุดสําหรับผูมาติดตอ/รับบริการ

1.4 เผยแพรประชาสัมพันธชองทางสําหรับการแสดงความคิดเห็น สอบถามขอมูล รองเรียน เรื่องทั่วไป
และการทุจริตใหผูมีสวนไดสวนเสียภายในและผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกรับทราบ โดยจัดใหมีชองทางท่ีหลากหลาย 
และงายตอการเขาถึง

1.5 จัดใหมีระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานที่มีความเปนธรรมและสามารถสะทอนถึงผลการปฏิบัติ
งานท่ีแทจริงได

             2. การกํากับติดตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในมหาวิทยาลัยสวนดุสิต
2.1 ใหหนวยงานท่ีเก่ียวของรายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรง

ใสภายในมหาวิทยาลัยสวนดุสิตมายังกองนโยบายและแผน
2.2 กองนโยบายและแผน วเิคราะห และสรุปรายงานใหเปนไปตามมาตรการสงเสริมคณุธรรมและ

ความโปรงใสภายในมหาวทิยาลยัสวนดสิุตอยางนอยปละ 1 ครัง้



ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๓

(รองศาสตราจารย ดร.ศิโรจน ผลพันธิน)
อธิการบดีมหาวิทยาลัยสวนดุสิต
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