
 

คำสั่งมหาวิทยาลัยสวนดุสิต

ที่      ๖๖๕/๒๕๖๖

เรื่อง   แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรมผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสวนดุสิต

___________________________

             เพื่อให้มีคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมสำหรับผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสวนดุสิต และให้คำปรึกษา

ตอบคำถามทางจริยธรรมแก่ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และสอดคล้องกับการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมของผู้

ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสวนดุสิต  และการประเมินคุณธรรมและความ โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาค

รัฐ มหาวิทยาลัยจึงเห็นสมควรแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรมผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสวนดุสิต  มีรายนาม

ดังนี้

             ๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. วิชชา ฉิมพลี ประธาน

             ๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สรศักดิ์  มั่นศิลป์ รองประธาน 

             ๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ มนตรี พานิชยานุวัฒน์ กรรมการ

             ๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ เบญจพร พึงไชย กรรมการ 

             ๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุทัศน์ จันบัวลา กรรมการ

             ๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สฤษดิ์ ศรีโยธิน กรรมการ 

             ๗. นางจารุวรรณ เซ็งแซ่ กรรมการ 

             ๘. นายสุพจน์ ชนะค้า กรรมการ

             ๙. นางสาวสุวิมล แมตสอง   กรรมการและเลขานุการ

             ๑๐. นางสาวรัตนา บุญแสวง   ผู้ช่วยเลขานุการ 

             ๑๑. นางสาวอัจฉราวรรณ ประกิตธรรังษี ผู้ช่วยเลขานุการ 

ทำหน้าที่  ๑.จัดทำแนวปฏิบัติ Dos & Don't เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการ

ประพฤติตนทางจริยธรรม สำหรับผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

            ๒. ให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมแก้ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

            ๓. รายงานผลการดำเนินงานต่อประธานคณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรม  

       ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ เป็นต้นไป จนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลง

 

   สั่ง ณ  วันที่   ๒๐  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๖

 
(รองศาสตราจารย์ ดร.ศิโรจน์ ผลพันธิน)

อธิการบดีมหาวิทยาลัยสวนดุสิต




