
 

 

 

 

 
 

ประกาศศูนย์พัฒนาทุนมนุษย ์มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการพัฒนาโครงการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ก่อนแต่งตั้งให้มีและเลื่อนเป็นวิทยฐานะช านากการพิเศษและวิทยฐานะเชี่ยวชาก 
 

  ตามที่มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ได้จัดท าโครงการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาก่อนแต่งตั้ง
ให้มีและเลื่อนเป็นวิทยฐานะช านากการและวิทยฐานะเชี่ยวชาก เพื่อให้ผู้เข้ารับการพัฒนาสามารถวิเคราะห์บทบาทหน้าที่
ความรับผิดชอบและสามารถน าเสนอแนวทางการพัฒนางานในหน้าที่ได้ตามมาตรฐานวิทยฐานะ 

  บัดนี้ศูนย์พัฒนาทุนมนุษย์ได้ด าเนินการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร ตลอดจนเอกสารหลักฐานต่างๆ 
เรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการพัฒนาในระยะที่ ๑๓๑ จ านวน ๑ หลักสูตร คือ 

  
หลักสูตรวิทยฐานะผู้อ านวยการและรองผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ  
อบรมระหว่าง  วันที่ ๑๘ – ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๖  

ทั้งนี้ ได้แจ้งรายช่ือ วัน เวลา และสถานที่ในการพัฒนา  โดยมีรายละเอียดดังเอกสารแนบท้าย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายละเอียดแนบท้ายประกาศ (ข้อมูลส าคัญ) 

1.ให้ศึกษาและด าเนินการจัดท ารายงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ตามรายละเอียดในใบกิจกรรม 
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองหลักสูตรฯ ผู้อ านวยการและรองผู้อ านวยการช านากการพิเศษ  (รายละเอียดตาม
เอกสารแนบท้าย 

2.  กรอกทะเบียนประวัติผู้เข้ารับการพัฒนา และน าส่งทาง Email ทีก่ าหนดไว ้(ไม่ต้องติดรูปถ่าย) 
 
หมายเหต ุ  -    สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมไดท้ี่ 02-2416546/093-7924639  

- กรุณาแต่งกายสุภาพ 
- ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน  

หลักสูตรฯ วิทยฐานะช านาญการพิเศษ จ านวน 3,500 บาท 
  

อบรมผ่านระบบอินเตอร์เนต็ (Online)  
 

- การอบรมผ่านระบบออนไลน์จะต้องสแกนคิวอาร์โค๊ดเพื่อเข้าLineกลุ่ม อบรมผ่านระบบ 
ZOOM 

 

- แจ้งที่อยู่ส าหรบัให้จัดส่งเอกสารประกอบการอบรม(พร้อมแสดงหลักฐานการโอนเงนิ) ใน 
Line กลุ่ม 

 

- สามารถช าระเงินค่าลงทะเบยีนได้ตั้งแต่วันที่ 7 – 14 กรกฎาคม 2566 ช าระ
ค่าลงทะเบียนผ่านธนาคารกรุงเทพ ชื่อมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ศูนยพ์ัฒนาทุนมนุษย์  
เลขที่ 079 713019 2 และแจ้งรายละเอยีดการช าระเงนิใน Line กลุ่ม 

 

- การส่งรายงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองส่งเป็นไฟล ์PDF ที่รวมไฟลเ์รียบร้อยแล้ว 
(หน้าปก ค าน า สารบัญ เนือ้หา บรรณานุกรม) โดยให้บันทึกชื่อไฟลเ์ป็นชื่อ นามสกุลของ
ผู้อบรม และทะเบียนประวัต ิเริ่มส่งงานตั้งแต่วันที่ 7 – 17 กรกฎาคม 2566  ส่งที่ Mail 
:withaya.hcd@gmail.com  

- หลังช าระค่าลงทะเบียนแล้วไม่อนุญาตให้เลื่อนหรือยกเลกิ 
     การอบรม  และจะไม่คืนเงินค่าลงทะเบียนไม่ว่ากรณีใดๆ  
     ทั้งสิ้นหากไม่เข้าร่วมโครงการตามก าหนดถือว่าสละสิทธิ ์
- กรุณาตรวจสอบคุณสมบัตตินเองและก าหนดการ 
     อบรมก่อนช าระเงินค่าลงทะเบียน 

              
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ใบกิจกรรม การศึกษาค้นคว้าดว้ยตนเอง หลักสูตรฯวิทยฐานะ 

ผู้อ านวยการและรองผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 
1. ให้ผู้เข้ารับการพัฒนาแต่ละคนศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง จากต ารา เอกสาร บทความ  งานวิจัย สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

และแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ ในหน่วยการเรียนรู้ ดังนี้  
 

ส่วนที่ 1 การพัฒนาสมรรถนะในการปฏบิัติงานในหนา้ที่ผู้อ านวยการและรองผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ   
 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 กลยุทธ์การบริหารจดัการสถานศึกษาสู่ความส าเร็จ   

1.1   การวางแผนกลยุทธ์และการประเมินแผนงาน (งานโครงการ)    
1.2 การเปลี่ยนแปลงการบริหารจัดการงานวิชาการของสถานศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนาผู้เรียน

หรือก าลังคนสู่ประชาคมอาเซียน   
1.3   การมอบหมายงาน การก ากับติดตามงานและการส่งเสริมการพัฒนาครูเพื่อพัฒนา   ผู้เรียน  
1.4 การน ากฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์ และวิธีการที่เกี่ยวข้องไปใช้ในการบริหารจัดการ  

สถานศึกษาและวิชาชีพ  
1.5 การระดมทรัพยากรและการสร้างเครือข่ายความร่วมมือจากทุกภาคส่วน เพื่อพัฒนา

คุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  
1.6 การส่งเสริมสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษาและ

การจัดการเรียนรู้   
ส่วนที่ 2 การวิเคราะห์บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบและวางแผนพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงานของ  

ผู้อ านวยการและรองผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ  
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 ภาวะผู้น าทางวิชาการ  

2.1   การบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา       
2.2   กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคกั   
2.3   การสร้างพลังเครือข่ายความร่วมมือเพื่อปฏิรูปการเรียนรู้  
2.4   กระบวนการสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ในสถานศึกษา 

 หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 อุดมการณ์ในการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่การปฏิบัติ  
3.1  ผู้น าด้านคุณธรรมจริยธรรมและการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี    
3.2   วินัยและจรรยาบรรณวิชาชีพผู้บริหารสถานศึกษา 
3.3   การมีจิตส านึก ความมุ่งมั่น การสร้างศรัทธาและมีอุดมการณ์ในวิชาชีพ 

 
 3. น าความรู้และประสบการณ์ที่ได้จากข้อ 1 สรุปสร้างองค์ความรู้และจัดท ารายงาน ประกอบด้วย บทน า เนื้อเรื่อง   
สรุปแนวทางการประยุกต์สู่การปฏิบัติในสถานศึกษา จ าแนกเป็นรายหน่วยการเรียนรู้ที่ 1-3  ตามล าดับ รวมกัน  ไม่
เกิน 10 หน้า (ไม่รวมบรรณานุกรม)  

 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
โครงการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาก่อนแต่งตั้ง 

ให้มแีละเลื่อนเป็นวทิยฐานะผู้อ านวยการและรองผู้อ านวยการช านาญการพเิศษ 
ระหว่างวันที่ ๑๘ – ๒๑ กรกฎาคม  เวลา 08.30 – 16.00 น 

ณ  ห้อง ๒๐๒ ชั้น ๒ อาคาร ดร.ศิโรจน์ ผลพนัธนิ  มหาวิทยาลัยสวนดุสติ  
 

ที ่ ชื่อ - สกุล โรงเรียน สังกัด หลักสูตร 

1 นางสาวนทิตา   สุทะปักกา 
 

คณะราษฏร์บ ารุงปทุมธานี สพม.ปทุมธานี รองผอ.ช านากการพิเศษ 

2 นายอนุศาสน์    จันทร์พิษ 
 

คณะราษฎร์บ ารุงปทุมธานี สพม.ปทุมธานี รองผอ.ช านากการพิเศษ 

3 นางปาจรีย์       ศรีอรุณ 
 

ร.ร.ชลกันยานุกูล สพม.ชลบุรี ระยอง รองผอ.ช านากการพิเศษ 

4 นายเสกสรรค์   สืบศรี 
 

ร.ร.ภาชี “สุนทรวิทยานุกูล” สพม.พระนครศรีอยุธยา รองผอ.ช านากการพิเศษ 

5 นางสาวณัฏฐิณี  ปินตา 
 

ร.ร.หางดงรัฐราษฎร์อุปถัมภ์ สพม.เชียงใหม่ รองผอ.ช านากการพิเศษ 

6 นางขวักรุ่ง  นุ่มเมือง 
 

ร.ร.พรหมานุสรณ์จังหวัดเพชรบุรี สพม.เพชรบุรี รองผอ.ช านากการพิเศษ 

7 นางสาวจุฑามาศ ศิลป์ไพบูลย์พานิช 
 

วัดทุ่งลาดหก้า “ลาดหก้าวิทยา” สพป.กจ.1 รองผอ.ช านากการพิเศษ 

8 นายปรินซ์    มัทธุรศ 
 

ร.ร.บ้านดอนชัย(ประชาอุทิศ) สพป.แพร่เขต 1 ผอ.ช านากการพิเศษ 

9 นายบักชา  ผิวผัน 
 

อนุบาลปาย (เวียงใต้) สพป. แม่ฮ่องสอน เขต 1 รองผอ.ช านากการพิเศษ 

10 นายสราวุธ   แรกรุ่น 
 

ร.ร.บ้านหนองหนอน สพป.นครศรีธรรมราช เขต 1 ผอ.ช านากการพิเศษ 

11 นายวันดี    หากกุดเลาะ 
 

ร.ร.บ้านห้วยกรด สพป.นครปฐม เขต 2 ผอ.ช านากการพิเศษ 

12 นางสาวนัยน์ปพร  แก้วจีราสิน 
 

ร.ร.บ้านไผ่ล้อม สพป.นครปฐม เขต 2 ผอ.ช านากการพิเศษ 

13 นางพัชราภรณ์ วงศ์พนิตกุล 
 

วัดพระแท่นดงรัง สพป.กากจนบุร ีเขต 2 รองผอ.ช านากการพิเศษ 

14 นางสาวเพ็กสุดา  สุตวงค์ 
 

ร.ร.บ้านทุ่งกวาง สพป.เชียงรายเขต3 ผอ.ช านากการพิเศษ 

15 นายกฤษณา    ปาเปาอ้าย  
ร.ร.บ้านแม่คี หนองอ้อ สพป.เชียงราย เขต3 ผอ.ช านากการพิเศษ 

16 นายอภินันต์ เพิ่มศรี  ร.ร.ศึกษาสงเคราะห์ธวัชบุรี ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ รองผอ.ช านากการพิเศษ 
17 นางสาวนิตยา บุตรยศ  ร.ร.ระยองปักกานุกูล ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ รองผอ.ช านากการพิเศษ 

18 นางอารียา ปิ่นโพธ์ิ  ร.ร.โสตศึกษาจังหวัดขอนแก่น ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ รองผอ.ช านากการพิเศษ 

19 นางสาวสัตตบงกช ยานะปลูก  ร.ร.นครศรีธรรมราชปักกานุกูล  ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ รองผอ.ช านากการพิเศษ 

20 นางสาวชมพู ภูสีนวน  ศูนย์การศึกษาพิเศษ เพชรบูรณ์ ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ รองผอ.ช านากการพิเศษ 

 

 



 

ที ่ ชื่อ - สกุล โรงเรียน สังกัด หลักสูตร 

21 นางสาวจุฑามาศ เมืองดี  วิทยาลัยเทคนคิสุราษฎร์ธาน ี ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา รองผอ.ช านากการพิเศษ 

22 นายธนพล  กมลหัตถ ์  ร.ร.ยุพราชวิทยาลัย สพม.เชียงใหม่ รองผอ.ช านากการพิเศษ 

 

ประกาศรายช่ือ ณ วันที่ ๑๓ กรกฎาคม   พ.ศ. 256๖  

 

 

 

        (ดร.วรเวชช์ อ่อนน้อม) 

              ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาทุนมนุษย ์
                  มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
 


